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PLAN POLACZENIA

Uzgodniony w dniu 12 lutego 2021r. pomiedzy:

GRAFTON RECRUITMENT spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie
(00-121) przy ul. Siennej 39, wpisang do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie XII
Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000744760, reprezentowang przez:

Antonio Carvelli - Cztonek Zarzadu,
zwang dalej GRAFTON lub Spétka Przejmujacq
oraz

QIBIT spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Katowicach (40-082) przy ul.
Jana III Sobieskiego 11, wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Katowice-Wschdod w Katowicach VIII
Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000565347, reprezentowang przez:

Antonio Carvelli - Cztonek Zarzadu,

zwang dalej QIBIT lub Spoétkg Przejmowang

Plan potaczenia obejmuje potaczenie GRAFTON RECRUITMENT sp. z o0.0. (Spofki
Przejmujacej) oraz QIBIT sp. z o0.0. (Spotki Przejmowanej). Celem potaczenia jest
uproszczenie struktury organizacyjnej i osiggniecie korzysci ekonomicznych w efekcie
optymalizacji ponoszonych kosztéw.

Majac powyzsze na uwadze, Zarzad GRAFTON RECRUITMENT sp. z o0.0. oraz QIBIT sp.
Z 0.0., dziatajac na podstawie art. 498 ksh, uzgadniajg, co nastepuje:

§1

Typ, firma i siedziba taczacych sie Spétek

Spétka Przejimujgca:

Typ Spoétki: Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Firma: GRAFTON RECRUITMENT spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Siedziba: Warszawa

Adres: 00-121 Warszawa, ul. Sienna 39



Spotka Przejmowana:

Typ Spétki: Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Firma: QIBIT spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Siedziba: Katowice

Adres: 40-082 Katowice, ul. Jana III Sobieskiego 11

§2

Sposéb laczenia

Potaczenie nastgpi przez przejecie przez Spotke Przejmujacg Spoétki Przejmowanej,
w oparciu o art. 492 § 1 pkt 1 ksh, tj. poprzez przeniesienie catego majatku Spotki
Przejmowanej na Spétke Przejmujaca.

§3

Stosunek wymiany udziatow i zasady ich przyznania

Z uwagi na fakt, ze Spoétka Przejmujaca jest jedynym udziatowcem Spétki Przejmowanej,
Strony - w oparciu o art. 516 § 6 Kodeksu spétek handlowych — odstgpity od ustalania
stosunku wymiany udziatéw i zasad ich przyznania.

84
Oznaczenie dnia uczestniczenia w zysku Spétki Przejmujacej

Z uwagi na fakt, ze Spdtka Przejmujaca jest jedynym udziatowcem Spétki Przejmowanej,
Strony - w oparciu o art. 516 § 6 Kodeksu spoétek handlowych — odstgpity od oznaczenia
dnia uczestniczenia w zysku Spoétki Przejmujacej.

§5
Prawa przyznane przez Spoétke Przeimujaca

W zwigzku z planowanym pofgczeniem, wspdélnikom Spotki Przejmowanej ani osobom
szczegdblnie uprawnionym w Spoétce Przejmowanej nie zostang przyznane zadne prawa ani
tez zadne szczegodlne korzysci.



§6

Szczegolne korzysci dla czilonkow organow laczacych sie Spotek, a takze innych
osdb uczestniczacych w potlaczeniu, jezeli takie zostaly przyznane

W zwigzku z planowanym potgczeniem, cztonkom organdw taczacych sie Spoétek, a takze
jakimkolwiek innym osobom uczestniczacym w potgaczeniu, nie zostaty ani nie zostang
przyznane jakiekolwiek szczegdlne korzysci.

8§87

Publikacja Planu Polaczenia

Na podstawie art. 500 § 2! ksh, Spotki odstapity od publikacji Planu Potaczenia. Plan
Potaczenia zostat udostepniony do publicznej wiadomosci na stronach internetowych Spétki
Przejmujacej (https://www.grafton.pl/) i Spotki Przejmowanej (https://pl.qibit.tech/).

W zwigzku z powyzszym Spoétki nie sktadajg wniosku o ogtoszenie Planu Potgczenia
w Monitorze Sqdowym i Gospodarczym.

§8
Ustalenie wartosci majatku Spotki Przejmowanej

Zgodnie z art. 499 § 2 pkt 3 ksh, w zw. z art. 500 § 2! ksh, warto$¢ majatku Spotki
Przejmowanej zostata ustalona na dzien 1 stycznia 2021r., tj. na okreslony dzien
W miesigcu poprzedzajgcym miesigc uzgodnienia Planu Potaczenia.

Wartos¢ bilansowa majatku Spotki Przejmowanej zostata ustalona na podstawie bilansu
sporzadzonego na dzien 1 stycznia 2021r. Warto$¢ ksiegowa majatku Spotki (suma
aktywow Spétki Przejmowanej pomniejszona o zobowigzania) zostata oparta o wartosci
ujawnione w bilansie.

Wartos¢ bilansowa Spoétki Przejmowanej wynosi 934.434,99 zt (stownie: dziewiedéset
trzydziesci cztery tysigce czterysta trzydziesci cztery ztote 99/100).

8§9
Postanowienia koncowe
Wszelkie zmiany Planu Potaczenia wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Plan Potgczenia zostat przyjety, uzgodniony i podpisany przez Zarzady obydwu tgczacych
sie Spotek.

Z uwagi na fakt, ze Spétka Przejmujaca jest jedynym udziatowcem Spotki Przejmowanej,
pofaczenie spotek nastgpi bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki Przejmujacej, jak


https://www.grafton.pl/
https://pl.qibit.tech/

rowniez bez zmiany Umowy Spétki. Tym samym Strony nie zataczajg do Planu Podziatu
projektu zmiany Umowy Spotki Przejmujacej.

Na podstawie art. 516 § 1 Kodeksu spétek handlowych, w zw. z art. 516 § 6 Ksh, Strony
odstgpity od koniecznosci podejmowania uchwaty o potaczeniu przez Zgromadzenie
Wspolnikdw Spétki Przejmujacej. Tym samym, Strony nie zataczajg do Planu Podziatu
projektu uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikéw Spotki Przejmujacej w sprawie potaczenia
spotek.

Zatgcznikami do Planu Potaczenia sa:

- Zatacznik nr 1 - Projekt uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikow Spoétki Przejmowanej
w sprawie potaczenia spotek,

- Zatgcznik nr 2 - Ustalenie wartosci majatku Spoétki Przejmowanej i informacja o stanie
ksiegowym Spétki na dzien 1 stycznia 2021r.,

- Zatacznik nr 3 - Informacja o stanie ksiegowym Spétki Przejmujacej na dzien 1 stycznia
2021r.

Plan Potgczenia zostat sporzadzony w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, po dwa
egzemplarze dla kazdej z ftaczacych sie spoétek.
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ZALACZNIK NR 1
Projekt uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikéw Spotki Przejmowanej

w sprawie potaczenia spoétek

UCHWALA
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspoélnikow
QiBit Spétka z o.0.

z siedziba w Katowicach
z dnia ......... 2021 roku

w sprawie: potgczenia spotki QiBit Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w
Katowicach (Spoétka Przejmowana) ze spotkg pod firma: GRAFTON RECRUITMENT Spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie, (Spdtka Przejmujaca).

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw dziatajac na podstawie art. 506 § 1, 4 i 5 oraz
art. 516 § 1 i 6 Kodeksu spdétek handlowych uchwala co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikdéw QiBit Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z
siedzibq w Katowicach, wyraza zgode na pofaczenie spétki pod firmgq: GRAFTON
RECRUITMENT Spétka z ograniczong odpowiedzialnoScig z siedzibq w Warszawie, pod
adresem 00-121 Warszawa, ulica Sienna nr 39, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000744760 (Spotka Przejmujaca) z
QiBit Spodtka z ograniczong odpowiedzialnosSciq (Spdétka Przejmowana), poprzez
przeniesienie na Spétke Przejmujaca catego majatku Spotki Przejmowanej, na warunkach
okreslonych w Planie Pofaczenia z dnia 12 lutego 2021 roku, uzgodnionym i przyjetym
przez zarzad QiBit Sp. z 0.0. oraz wyraza zgode na Plan potaczenia.

§2

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw QiBit Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z
siedzibg w Katowicach uchwala pofaczenie spotek QiBit Spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedzibq w Katowicach oraz GRAFTON RECRUITMENT Spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibq w Warszawie.

§3
Potaczenie nastepuje w sposéb okreslony w art. 515 § 1 i 6 Kodeksu spdtek handlowych,
to jest bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego, gdyz Spoétka Przejmujaca posiada 100%
(sto procent) udziatow w kapitale zaktadowym Spotki Przejmowanej.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, ze skutkiem od wpisania potaczenia do rejestru
przedsiebiorcow prowadzonego przez sad rejonowy wilasciwy dla siedziby Spotki.



ZALACZNIK NR 2
Ustalenie wartosci majatku QIBIT sp. z 0.0. (Sp6tki Przejmowanej)
i informacja o stanie ksiegowym Spofki

na dzien 1 stycznia 2021r.

Zarzad QIBIT sp. z 0.0. (Spotki Przejmowanej), w oparciu o art. 499 § 2 pkt 3 i 4 ksh,
oswiadcza, co nastepuje:

Majac na uwadze zamiar potaczenia przez przejecie Spétki Przejmowanej przez GRAFTON
RECRUITMENT sp. z o.0. (Spotke Przejmujacq), w oparciu o bilans Spétki Przejmowanej
sporzadzony na dzien 1 stycznia 2021r., rachunek zyskdw i strat za okres od dnia 1 stycznia
2020r. do dnia 1 stycznia 2021r., ustalona zostata nastepujaca wartos¢ majatku Spofki
Przejmowanej (na dzien 1 stycznia 2021r.):

1/ Suma aktywdéw wynosi: 2.592.574,42 z.
2/ Suma zobowigzan i rezerw na zobowigzania wynosi: 1.658.139,43 zi.
3/ Majatek netto wynosi: 934.434,99 zi.

4. Rachunek zyskéw i strat za okres od dnia 1 stycznia 2020r. do dnia 1 stycznia 2021r.
wykazuje zysk netto w wysokosci 351.662,57 zt.

Wskazany powyzej bilans sporzadzony na dzien 1 stycznia 2021r. oraz rachunek zyskow i
strat za okres od dnia 1 stycznia 2020r. do dnia 1 stycznia 2021r. stanowig zatgczniki do
niniejszego oswiadczenia.

Katowice, dnia 12 lutego 2021r.

QIBIT
Anton |0 Digitally signed by

Antonio Carvelli
Date: 2021.02.12

Carvelli ¢si07+0100



ZALACZNIK NR 3
Informacja o stanie ksiegowym GRAFTON RECRUITMENT sp. z 0.0. (Spotki Przejmujace;j)

na dzien 1 stycznia 2021r.

Zarzad GRAFTON RECRUITMENT sp. z 0.0. (Spotki Przejmujacej), w oparciu o art. 499 § 2
pkt 4 ksh, o$wiadcza, co nastepuje:

Majac na uwadze zamiar potaczenia GRAFTON RECRUITMENT sp. z o0.0. (Spofki
Przejmujacej) przez przejecie QIBIT sp. z 0.0. (Spotki Przejmowanej), w oparciu o bilans
Spotki Przejmujacej sporzadzony na dzien 1 stycznia 2021r. oraz rachunek zyskéw i strat
za okres od dnia 1 stycznia 2020r. do dnia 1 stycznia 2021r., ustalono nastepujgce wartosci
(na dzien 1 stycznia 2021r.):

1/ Suma bilansowa po stronie aktywow i pasywow wynosi: 14.127.504,64 zt.

2/ Rachunek zyskow i strat za okres od dnia 1 stycznia 2020r. do dnia 1 stycznia 2021r.
wykazuje zysk netto w wysokosci 1.650.730,67 zt.

Wskazany powyzej bilans sporzadzony na dzien 1 stycznia 2021r. oraz rachunek zyskow i
strat za okres od dnia 1 stycznia 2020r. do dnia 1 stycznia 2021r. stanowig zatgczniki do
niniejszego oswiadczenia.

Warszawa, dnia 12 lutego 2021r.

GRAFTON RECRUITMENT
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